COMMISSIONE PER LE PARI OPPORTUNITA’
PRESSO IL CONSIGLIO NAZIONALE DEI CHIMICI (CPO -CNC)

Individuazione delle problematiche di genere nella professioner

Il progetto intende realizzare: I'analisi ed il monitoraggio della situazione delle donne che
esercitano in qualsiasi forma la professione di Chimico con la finalita di affrontare un
percorso di ricerca, studio e formazione che, partendo dall’'analisi della condizione
femminile all'interno della categoria professionale ed individuando le problematiche di
genere esistenti, conduca alla individuazione ed alla realizzazione di azioni positive tese a
favorire le pari opportunita nell’accesso e nello sviluppo dell’attivita professionale e nella
sua riqualificazione .

La suddetta attivita si ritiene di primaria importanza sia per avviare i contatti fra CPO ed
iscritte che per la proposizione di iniziative idonee in relazione alle problematiche
segnalate.

Inoltre sulla base numerica delle risposte acquisite € possibile determinare la sensibilita al
problema delle pari opportunita in ambito professionale al fine di meglio indirizzare le
iniziative e progetti futuri.

Obiettivi:
Ob.1--Analisi e monitoraggio della situazione lavorativa delle donne Chimico, dei poteri e
responsabilita assegnate;
Ob.2-Individuazione di limitazioni dovute a motivi soggettivi dovuti alla condizione

femminile, di eventuali situazioni discriminatorie, di problematiche connesse alla
conciliazione fra vita professionale e vita privata e familiare .

Azioni :
A.1-Stesura di apposito questionario per il monitoraggio;
A.2-Diffusione questionario tramite posta elettronica,sito web CNC, rivista;
A.3-Raccolta ed elaborazione dati;

A.4-Diffusione statiche.

Soggetti coinvolti nell’attuazione:
- CPO, CNC;

Soggetti destinatari:

- Le iscritte agli ordini territoriali






